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Последние годы особенностью 
миграционных процессов в Респу-
блике Беларусь является рост тру-
довой миграции. Особенно значима 
роль белорусской трудовой мигра-
ции в российском направлении. Сви-
детельством этой значимости явля-

ется, во-первых, ее постоянный рост 
и, во-вторых, ее наибольшие объемы 
среди всех демографических процес-
сов Республики Беларусь. Так, чис-
ленность белорусских трудовых ми-
грантов только на российском рынке 
труда среди миграционных процес-
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сов Республики Беларусь – самая 
многочисленная, превышающая в 
несколько раз другие виды отече-
ственной миграции. Ее масштабы на 
российском рынке труда по данным 
2018 г. более чем в 30 раз превыша-
ет численность прибывших в Респу-
блику Беларусь на постоянное место 
жительства (15,1 тыс. чел.), более 
чем в 25 раз превышает численность 
выбывших из Беларуси на постоян-
ное место жительства в другие стра-
ны (18,9 тыс. чел.) и почти в 25 раз 
больше размеров международной 
трудовой миграции на белорусском 
рынке труда (20,7 тыс. чел.).

Причем, в последние годы на-
блюдается значительный рост тру-
довых мигрантов из Беларуси на 
российском рынке труда. За 2015– 
2018 гг. рост численности белорус-
ских трудовых мигрантов, получив-
ших статус резидентов на россий-
ском рынке труда, составил почти 
полтора раза – 147,0%. По данным 
миграционных служб Российской 
Федерации в 2015 г. на российском 
рынке труда статус резидентов по-
лучили 307510 граждан Беларуси. 
В 2016 г. их численность составила 
345801 чел., в 2017 г. – 394449 чел. и 
в 2018 г. – 452064 чел. При этом на-
блюдается постоянный их прирост. 
Так, если за 2016 г. прирост белорус-
ских трудовых мигрантов на россий-
ском рынке труда составил 38,3 тыс. 
чел, то в 2017 г. этот прирост соста-
вил 48,6 тыс. чел., а за 2018 г. увели-
чился еще на 57,2 тыс. чел.

Данные миграционных служб 
Российской Федерации о размерах 
их снятия с учета в регионах Рос-
сии показывают, за 2017–2018 гг. из  
846,5 тыс. чел. прибывших за этот 
период белорусских трудовых ми-
грантов в российские регионы были 
сняты с учета 479,9 тыс. чел., Это 

позволяет предположить, что более  
2/5 остальных белорусских трудовых 
мигрантов в России стали экспатами. 
С учетом этих обстоятельств числен-
ность белорусских трудовых мигран-
тов занятых на рынке труда России 
колеблется в пределах 600–800 тыс. 
чел. А если учесть, что в прежние пе-
риоды не все трудовые мигранты из 
Беларуси регистрировались, то по 
расчетным данным примерно 1,2 млн 
белорусских граждан (данные нача-
ла 2000-х годов), являются донорами 
российского рынка труда.

Масштабы белорусской трудо-
вой миграции касаются почти вось-
мой части трудового потенциала 
Беларуси. Этот рост связан с пробле-
мами сокращения занятости белорус-
ского трудового потенциала на наци-
ональном рынке труда. Численность 
занятых в белорусской экономике 
за 2010–2018 гг. сократилась более, 
чем на 400 тыс. чел., т.е. ежегодно 
занятость в экономике уменьшалась 
почти на 50 тыс. чел. Рост численно-
сти трудовых мигрантов-белорусов, 
официально зарегистрированных на 
рынке труда России в определенной 
степени также связан с Декретом 
Президента Республики Беларусь 
«О предупреждении социального 
иждивенчества» (2015 г.), создавшем 
для нескольких сот тысяч граждан 
Беларуси правовые и бытовые про-
блемы. Суть этих проблем состоит 
в том, что граждане Беларуси, неза-
нятые на рынке труда своей страны, 
должны были платить специальный 
налог, названный в народе «налогом 
на тунеядцев». Позже он был прио-
становлен, но проблемы для незаня-
тых в экономике Беларуси сняты не 
были. В новом варианте документов, 
регулирующим финансовые взаимо-
отношения незанятых на националь-
ном рынке труда, они должны будут 
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со следующего года по более высоким 
ставках оплачивать коммунальные 
услуги. Также услуги здравоохра-
нения, учеба и другие услуги для их 
родственников должны быть только 
платные. Наличие официальных до-
кументов об их регистрации на рын-
ке труда России позволяет белорус-
ским трудовым мигрантам несколько 
снять «тунеядские» проблемы с на-
логовыми службами и региональны-
ми административными структурами 
Республики Беларусь.

Раньше белорусские трудовые 
мигранты не всегда регистрирова-
лись в миграционных службах Рос-
сийской Федерации, что отражала и 
российская миграционная статисти-
ка, которая в страновых показателях 
трудовой миграции в отношении ве-
личины белорусских трудовых ми-
грантов ставила прочерк (дефис). 
Позже (с 2009 г.) этот учет стал на-
лаживаться. И это обстоятельство 
сказывается, во-первых, на нашем 
определении наибольшей величины 
трудовых мигрантов граждан Бела-
руси на российском рынке труда при-
мерно в 1,2 млн чел., а, во-вторых, на 
росте зарегистрированных трудовых 
мигрантов. Этому в значительной 
степени способствовала и налоговая 
политика Республики Беларусь, за-
ложенная Декретом Президента Ре-
спублики Беларусь «О предупрежде-
нии социального иждивенчества». 

В отличие от миграционных 
служб Российской Федерации, дан-
ные которой приведены выше, ми-
грационные службы Республики Бе-
ларусь (управление по гражданству и 
миграции) дают информацию о чис-
ленности белорусских трудовых ми-
грантов на российском рынке труда в 
несколько десятков раз меньшую. По 
данным правоохранительных орга-
нов Республики Беларусь занятость 

белорусских трудовых мигрантов 
на российском рынке труда на ос-
нове подписанных договоров и кон-
трактов составляет немногим более 
10-титысячный показатель. Причем, 
в последние годы по белорусским 
данным эта численность имеет тен-
денцию к постоянному снижению.

Сведения миграционных служб 
Российской Федерации дают почти в 
75 раз более высокую цифру о легаль-
ных трудовых мигрантов из Беларуси 
на рынке труда России. Наибольшая 
численность белорусских трудовых 
мигрантов, работающих по индиви-
дуальным договорам и контрактам 
ориентирована на рынок труда Цен-
трального и Северо-Западного фе-
деральных округа, что в настоящее 
время составляет почти три четвер-
ти (74,3%) белорусско-российского 
рынка труда. Из них на Центральный 
федеральный округ приходится бо-
лее половины всех белорусских тру-
довых мигрантов в России – 50,9%, 
а на Северо-Западный федеральный 
округ – около четверти (23,4%).  
Самый низкий показатель белорус-
ской трудовой миграции приходится 
на Северо-Кавказский Федеральный 
округ, который почти в 2 раза мень-
ший, чем даже в самом отдаленном 
от Беларуси и более неблагоприят-
ном по природно-климатическим 
условиям – Дальне-Восточном Фе-
деральном округе (См.: табл. 1).

Эти тенденции в белорусской 
трудовой миграции на российском 
рынке труда сопоставимы с величи-
ной белорусов в этнической структу-
ре российских регионов. Прежде все-
го следует отметить, что численность 
и удельный вес белорусов в этниче-
ской структуре Российской Федера-
ции в целом за 1989–2010 гг. значи-
тельно сократились. Если по матери-
алам Всесоюзной переписи населения  
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Таблица 1.
 Динамика зарегистрированных трудовых мигрантов из Республики Беларусь 

по федеральным округам Российской Федерации за 2015–2018 гг. 
по данным миграционных служб Российской Федерации (чел.)

Регион 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г.
Всего по регионам 307510 345801 394449 452064

в т.ч.:

Центральный ФО 156239 178846 208598 230241

Северо-Западный ФО 86374 89685 91852 105806

Южный ФО *) 18108 32608 40933 56603

Северо-Кавказский ФО 1564 1635 2020 2494

Приволжский ФО 16997 18588 22131 23802

Уральский ФО 15402 14840 16539 18545

Сибирский ФО 5575 6537 7766 9449

Дальне-Восточный ФО 3974 3242 4310 5124

* Данные по Южному ФО за 2015 г. приведены без численности трудовых мигрантов по 
Крыму и Севастополю, составивших 3277 чел. В последующие годы в численность белорус-
ских трудовых мигрантов по Крыму и Севастополю, составившая соответственно: 2016 г. –  
6614 чел., 2017 г. – 9051 г. и 2018 г. – 11882 чел.

1989 г. белорусов в Российской Фе-
дерации проживало 1206222 чел., то  
по материалам Всероссийской пере-
писи населения 2002 г. численность 
белорусов в России уменьшилась до 
807970 чел. или на 33,0%. За период 
между переписями 2002–2010 гг. чис-
ленность белорусов в России сокра-
тилась еще на 35,46% – до 521443 чел.  
То есть за период межу последней 
советской переписью населения и 
последней российской переписью 
численность белорусского этноса 
на территории России сократилась 

более чем в 2,3 раза. Вообще за по-
следний межпереписной период на 
белорусов приходится самая макси-
мальная убыль среди народов Рос-
сии с количеством населения свыше  
50 тыс. чел. Далее идут поляки – 
35,45%, украинцы – 34,85%, немцы – 
34,0% и евреи – 31,81%. В результате, 
если в 1989 г. белорусы в этнической 
структуре Российской Федерации 
входили в пятерку самых многочис-
ленных народов России, то в 2002 г. 
они стали замыкать десятку, а в 2010 г. 
уже стали 16-ми.

Наибольшая численность и 
удельные веса белорусов, которые 
входят в тройку самых многочис-
ленных народов в этнической струк-
туре российских регионов прихо-
дится на Брянскую и Смоленскую 
области (ЦФО), Санкт-Петербург, 
Республику Карелии, Вологодскую, 
Калининградскую, Ленинградскую, 
Мурманскую, Псковскую области 
(СЗФО), а также Амурскую область 
(ДВФО) [1].

Сопоставляя тенденции взаи-
мосвязи изменений в этнической 
структуры и белорусской трудовой 
миграции на российском рынке тру-
да выявляется следующее. Во-пер-
вых, очевидна обратно пропорци-
ональная связь, проявившаяся в 
уменьшении величины и удельного 
веса белорусов в этнической струк-
туре России, с одной стороны, и рост 
трудовой миграции, другой. Во-вто-
рых, более высокий уровень белору-
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сов в этнической структуре регионов 
сопровождается и более высокими ре-
гиональными показателями величи-
ны белорусской трудовой миграции. 
В-третьих, более высокие показатели 
белорусов в этнической структуре 
регионов и масштабы белорусской 
трудовой миграции в региональном 
разрезе наиболее привлекательных 
регионах России отражают и более 
высокие уровни их экономического 
и социального развития. И, в четвер-
тых, наименьшие показатели белору-
сов в этнической структуре регионов 
и масштабов белорусской трудовой 
миграции в региональных разрезах 
связаны с иными, чем у белорусов, со-
циально-культурными ценностями.

Внутрибелорусской региональ-
ной особенностью трудовой мигра-
ции в российском направлении яв-
ляется ориентация на российский 
рынок труда преимущественно бе-
лорусских граждан восточных (Ви-
тебской, Гомельской и Могилевской) 
областей. Для населения западных 
регионов (Брестской и Гродненской 
областей) более характерен западный 
вектор трудовой миграции. Такая ре-
гиональная особенность трудовой 
миграции связана с приграничными 
реалиями, к которым относится эт-
ническая структура областей, а также 
определенная политика граничащих 
с Беларусью государств. Так, наряду 
с государственными границами име-
ются и этнические границы. Этниче-
ские белорусские границы охватыва-
ют ряд западных территорий Брян-
ской, Смоленской областей, а также 
северных территорий Псковской об-
ласти, как впрочем, и этнические 
русские границы проходят по терри-
тории Беларуси. Это сказывается и 
на величине этнических общностей в 
приграничных регионах. В целом по 
Беларуси процент этнических рус-

ских составляет 8,3%, наиболее он 
высок в Витебской области – 10,2%, 
г. Минске – 10,0%, Могилевской – 
7,8% и Гомельской областей – 7,7% 
[2]. Но в белорусских областях ве-
личина русского этноса, как резуль-
тат исторически сложившихся тен-
денций приграничного расселения и 
белорусско-русской миграции, зна-
чительно выше, чем в приграничных 
российских областях – белорусов.

По общей численности белору-
сов в этнической структуре ЦФО 
по данным переписи 2010 г. лидиру-
ющее место занимает Москва и Мо-
сковская область – соответственно 
39225 чел, и 32665 чел., хотя в срав-
нении с другими этносами в этих 
регионах они расположены соответ-
ственно на седьмом и пятом местах. 
В этнической структуре пригранич-
ных (Брянской и Смоленской) рос-
сийских областей ЦФО белорусы 
после украинцев являются третьими 
по величине этносами. В СЗФО сре-
ди 11-ти его регионов в семи из них 
белорусы по численности являются 
третьим этносом. И здесь пригранич-
ному с Беларусью региону (Псков-
ской области), как и в приграничных 
с Беларусью Брянской и Смолен-
ской областях ЦФО по численности 
белорусов в этнической структуре 
не принадлежит лидирующая роль. 
Наибольшая численность белорусов 
проживает в северо-западной столи-
це (Санкт-Петербурге) – 38136 чел. 
Далее: Калининградская область – 
32497 чел., Республика Карелия – 
23345 чел., Ленинградская область – 
16830 чел., Мурманская область – 
12050 чел. и Республика Коми –  
8859 чел. И только тогда идет при-
граничная с Беларусью Псковская 
область – 6772 чел. Такое расселение 
белорусского этноса в российских ре-
гионов отражает более высокий уро-
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вень социального и экономического 
развития этих российских регионов. 
И масштабы белорусской трудовой 
миграции также отражают это более 
высокое их развитие и прежде всего 
более развитый их рынок труда.

Основной поток белорусских 
трудовых мигрантов в ЦФО в 2018 г., 
как и в предыдущие годы, ориен-
тирован на Москву (116,6 тыс. чел 
или 50,6%) и Московскую область  
(50,4 тыс. чел. или 20,5%). Следую-
щие привлекательные для белорус-
ских трудовых мигрантов пригра-
ничные с Беларусью регионы – Смо-
ленская (13,7 тыс. чел.), Брянская 
(10,6 тыс. чел.), также Калужская 
(10,0 тыс. чел.) области. Смоленское 
направление в основном обеспечива-
ют трудовые мигранты Могилевской 
и Витебской областей, Брянское – 
гомельские и могилевские трудовые 
мигранты. Калужское направление – 
это приграничное с подмосковьем 
направление. В целом можно ска-
зать, что основная часть белорусских 
трудовых мигрантов в ЦФО пред-
ставляет московское направление 
(Брянская, Смоленская, Калужская 
и Московская области, а также г. Мо-
сква) – 87,4% округа.

Другой «столичный» регион  
(г. Санкт-Петербург и Ленинградская 
область) привлекает белорусских 
трудовых мигрантов и в СЗФО –  
76,6 тыс. чел. (72,5%). 9,4 тыс. чел. – 
таков белорусский «десант» трудо-
вых мигрантов в российском анкла-
ве – Калининградской области. 
Граничащая с Витебской областью 
Псковская область – следующий зна-
чимый рынок труда для белорусских 
трудовых мигрантов в этом округе.

Самый высокий общий прирост 
трудовых мигрантов из Беларуси в 
2015–2018 гг. пришелся на ЮФО, 
где их рост составил более двух с по-

ловиной раз – 264,7%. Это если счи-
тать с входящим в настоящее время 
Республикой Крым, который мигра-
ционная служба Российской феде-
рации в 2015 г. не учитывала. Если 
взять данные без Крыма для сравни-
мости и в 2018 г., то рост белорусских 
трудовых мигрантов на рынке труда 
ЮФО составил 247,0%. Рост числен-
ности белорусских трудовых мигран-
тов в Крыму и Севастополе – наибо-
лее высокий (с 3277 чел. в 2015 г. до  
11882 чел. – или 362,6% роста).

Среди европейских федератив-
ных округов России с высоким эко-
номическим потенциалом – УФО, 
уральский рынок труда характеризу-
ется тенденций самого низкого роста 
численности белорусских трудовых 
мигрантов, составившим за 2015–
2018 гг. 120,4% при общем росте по 
Российской Федерации – 147,0%. 
Наибольшая численность десанта 
белорусских трудовых мигрантов в 
УФО приходится на нефтяные реги-
оны – Ямало-Ненецкий автономный 
округ (7238 чел.) и Ханты-Мансий-
ский автономный округ (4008 чел.). 
Ориентация белорусских трудовых 
мигрантов на нефтеносные районы 
УФО связана со значительным со-
кращением добычи нефти в Белару-
си. Белорусские нефтяники в этом 
регионе в основном заняты работами 
вахтовым методом. Но при этом в по-
следнем регионе УФО (Ханты-Ман-
сийском автономном округе) наблю-
дается уменьшение занятости бело-
русских трудовых мигрантов.

Для автора данной статьи – го-
мельчанина – неожиданной оказа-
лась низкая численность белорус-
ских трудовых мигрантов в УФО. 
Неожиданной потому, что в годы Ве-
ликой Отечественной войны многие 
промышленные предприятия г. Гоме-
ля были эвакуированы на Урал. Осо-
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бенно неожиданной оказалась непри-
влекательность Курганской области, 
где в этом областном центре были 
размещены в эвакуации цеха самого 
крупнейшего машиностроительно-
го, а в годы Великой Отечественной 
войны – оборонного предприятия  
Гомельской области – цеха завода 
«Гомсельмаш».

Выше отмечалось, что самый 
низкий показатель белорусской 
трудовой миграции приходится на 
СКФО – почти в 2 раза меньший, 
чем даже в расположенном на самом 
краю света – ДВФО. В большинстве 
кавказских регионов России в целом 
численность белорусских трудовых 
мигрантов уменьшается. И хотя ве-
личина сокращения в СКФО незна-
чительная, все же тенденция сокра-
щения налицо. Это свидетельствует 
о разных тенденциях в ситуации с 
белорусскими трудовыми мигран-
тами в различной этнической среде 
российских регионов. Интересно, 
что в этнической структуре Беларуси 
представителей кавказских народов 
аналогично численности белорусов 
в этнической структуре кавказских 
регионов России.

Таким образом, в целом миграци-
онное движение белорусских граж-
дан в пределах Российской Федера-
ции, как на постоянное место житель-
ства, так трудовой миграции прежде 
всего обусловлены социокультурны-
ми факторами. И даже в современных 
условиях ужесточения конкуренции 
прежде всего за человеческие ресур-
сы, за интеллект этническая струк-
тура населения принимаемых терри-
торий влияет и на масштабы этниче-
ской трудовой миграции. 

В отношении белорусских тру-
довых мигрантов занятых на рын-
ке труда в России столкнулись две 
стратегии: Беларусь выступает доно-

ром, Россия является реципиентом. 
В геополитическом плане ситуация с 
белорусскими трудовыми мигранта-
ми стала полем сражения за демогра-
фический потенциал. Россия в связи с 
демографической депопуляцией взя-
ла курс на привлечение в страну эт-
нически близкого к русскому этносу 
населения. Население Беларуси для 
России являются наиболее приемле-
мым миграционным источником. Ро-
стом численности граждан Беларуси 
на российском рынке труда Россия, 
во-первых, удовлетворяют потреб-
ность своего рынка труда; во-вторых, 
Россия в белорусских трудовых ми-
грантах видит возможность увеличе-
ния в перспективе численности своего 
населения и выхода из депопуляци-
онных процессов; в-третьих, снимает 
проблемы занятости в Беларуси, по-
зволяя Беларуси иметь самый низкий 
на постсоветском пространстве уро-
вень регистрируемой безработицы и, 
в-четвертых, трудовая миграция по-
зволяет обеспечить приток иностран-
ной валюты в Беларусь (в отдельные 
периоды до 12 млрд долларов).

Это означает, что национальные 
демографические интересы Белару-
си и национальные интересы России 
не совпадают. Еще в декабрьском 
(2012 г.) Послании Федеральному 
Собранию Российской Федерации 
Президент России В.В. Путин поста-
вил демографические процессы во 
главу глобальных перспектив разви-
тия страны, говоря, что в современ-
ном мире «ужесточается конкурен-
ция за ресурсы … прежде всего за че-
ловеческие ресурсы, за интеллект». 
И реальная политика, проводимая 
в демографической сфере в России, 
в первую очередь отражается на де-
мографических процессах Беларуси, 
вступая в противоречие с националь-
ными демографическими интереса-
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ми Беларуси. Поэтому, в ежегодном 
(апрель в 2019 г.) Послании к бело-
русскому народу и Парламенту Пре-
зидент Республики Беларусь конста-
тировал, что для Беларуси вопрос 
демографии «Это вопрос будущего. 
Будущего и нашей государственно-
сти, и нашей национальной идентич-

ности» [3]. В этом Послании акцент 
сделан на репродуктивной ситуации, 
теперь же необходимо сделать выво-
ды и на решении миграционных про-
блем Республики Беларусь – создать 
условия для использования своего 
трудового потенциала на националь-
ном рынке труда.
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